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EMENTA DE CURSO ON-LINE

1. Nome do curso: Compliance no Setor Publico: Ferramenta Estratégica para a Boa
Governanca.

2. Objetivo Geral: Aplicar o Compliance no Setor Publico, como estratégia de boa
governanca.

3. Carga Horaria: 20 horas/aula.
4. Contetdo Programético:

Introducao

. Compliance no Setor Publico

. Contexto geral e histérico

. Riscos de Compliance

. Estruturacdo e Pilares de Compliance

. Compliance e a Governanca Publica

. Importancia do Compliance na Gestdo Publica
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. Etica comportamental e Compliance na Governanca Publica

. Etica comportamental e Compliance;

. Cultura organizacional e Compliance;

. Negociac#o de conflitos de Compliance e dos Dilemas Eticos;

. Lideranga ética no Compliance

. Pentagono da Fraude: ferramenta no estudo dos comportamentos para 0s
riscos de Compliance
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. Compliance e o Programa de Integridade

. Importancia do Compliance para o Programa de Integridade
. Programa de Integridade e sua implantagéo

. Unidade de Gestdo de Integridade -UGI;

. Gestor de Integridade: formacéo e performance;
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. Gerenciamento de Riscos e Controles internos

. Gestéo de riscos na visdo do Compliance;

. Riscos para a Integridade: teoria e prética;

. Teoria dos Cenarios e Interconectividade dos riscos;

. Estudo dos Riscos através da Matriz de Calor (1SO 31000);
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5. Compliance no Programa de Integridade no Brasil e em Pernambuco
a. Programa de Integridade e a Politica de Governanga — Decreto n°

9.203/2017;
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b. Compliance no estado de Pernambuco a partir da Lei n° 16.309/2018;

c. Lei da Obrigatoriedade dos Programas de Integridade Lei n° 16.722/2019;
d. Realidade e Perspectivas a partir da Lei n° 16.722/2019 para o Compliance
no Setor Publico.

5. Metodologia:

Metodologia de Ensino: As aulas serdo baseadas em exposi¢des dialogadas, textos e
pratica com os aplicativos Microsoft Teams. O curso serd realizado com uso da
ferramenta Microsoft Teams, uma plataforma unificada de comunicacdo e colaboragéo
que combina bate-papo, videoconferéncias, armazenamento de arquivos. O tutor e
alunos estardo no mesmo horéario na plataforma, sendo a aula transmitida ao vivo e
ficando também uma gravacdo para quem desejar assistir novamente. O aluno tera

acesso a apostila também dentro da ferramenta Microsoft Teams.

Metodologia de Avaliacdo de Aprendizagem: Ao término do curso, os alunos serdo
avaliados na propria ferramenta Microsoft Teams por meio de prova online com 10
(dez) questbes, sendo 01 (um) ponto por questdo, cuja nota minima para aprovacao do
curso é 07 (sete) pontos. A primeira prova estara disponivel no 1° dia Gtil imediatamente
posterior ao fim do curso. A segunda prova (opcional e de recuperacdo de nota) estara
disponivel no 2° dia atil imediatamente posterior ao fim do curso. A chamada seré feita

no horério da aula ao vivo por meio de recursos da ferramenta Microsoft Teams.
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